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TERMO DE REFERENCIA — CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA O FORNECIMENTO EVENTUAL E PARCELADO DE SERVICOS DE
MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO N° 034/2025

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento eventual e parcelado
de servicos de medicina e seguranca do trabalho, visando atender as exigéncias
da legislacéo vigente e assegurar a preservacao da saude e da integridade fisica dos
servidores e vereadores da Camara Municipal de Corupa/SC, conforme condicdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo € necesséria para 0 cumprimento das normas regulamentadoras
do Ministério do Trabalho, que exigem a manutencdo de programas de saude e
seguranca ocupacional, além do envio das informacdes obrigatdrias ao e-Social.
Trata-se de medida imprescindivel para prevenir acidentes e doencas ocupacionais,
reduzir o absenteismo, promover a saude dos servidores e vereadores e evitar
sancdes legais a Administracao.

3. QUANTIDADE NECESSARIA

ITEM | QTD | UN DESCRICAO

Atualizacdo anual do programa de gerenciamento de riscos (PGR),
para garantir a preservacao da saude e da integridade dos funcionarios,
através da antecipacéo, reconhecimento e a gestao de riscos ambientais
1 01 [Serv|existentes ou que possam vir a existir no ambiente de trabalho. O PGR
exigirdA dos empregadores a avaliagdo e classificagdo dos riscos
ocupacionais com indicacao do nivel de risco, bem como o controle dos
riscos ocupacionais.

Atualizacdo _anual do programa de controle médico de saude
ocupacional (PCMSO), visando a promocéo da saude e integridade dos
2 01  |Serv|servidores, considerando os cargos ocupados, a tarefa executada, do
local de atuacdo, a exposi¢do aos agentes nocivos, a idade, entre outras
variaveis.

Atualizacdo anual do laudo técnico deinsalubridade e periculosidade
(LTIP), visando documentar o resultado das avaliagbes ambientais com
base nas nomas regulamentadoras n°® 15 e n° 16, que tem por objetivo
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averiguar se os empregados tem direito ou ndo a receber insalubridade ou
periculosidade.

Serv

E-social e servico de mensageria /envio de eventos, a partir de janeiro

de 2022 de acordo com o cronograma de implantacdo do e-social, as
empresas devem enviar os dados de seguranca e saude do trabalho —
SST, que deverdo ser enviados em trés eventos distintos: S-2210 — CAT,
S- 2220 — monitoramento da salde dos trabalhadores (ASOS) e 0 S-2240
— condi¢cbes ambientais do trabalho — agentes nocivos que determinam
aposentadoria especial para os trabalhadores expostos.

Serv

Atualizacdo anual do laudo técnico das condi¢gdes do ambiente do

trabalho (LTCAT), para controle da insalubridade/periculosidade
através de levantamento dos riscos ambientais e no local de trabalho, se
necessario.

Serv

Elaboracéo do perfil profissiogréfico previdenciéario (PPP - obrigatorio
desde 2004 IN — 99 do INSS), compreendendo a realizacdo de estudos
das atividades realizadas pela contratante, analisando as exigéncias
psicossoméaticas de cada uma, para elaboracdo de andlises
profissiogréficas e emisséo perfil profissiografico previdenciario - PPPS
dos empregados, guando demandados.

Serv

Avaliacdo clinica ocupacional, exame médico ocupacional (individual)

realizado para emissédo do aso dos colaboradores. Este exame avalia &
aptiddo do funcionario para realizar as atividades da funcéo que lhe foi
designada. A avaliagdo clinica ocupacional pode ser realizada na
admisséo, peridédico, mudanca de funcao, retorno ao trabalho, demisséo
e exames complementares.

Serv

Abertura de CAT, a comunicacdo de acidente do trabalho (CAT), caso

ocorra, sera realizada e enviada diretamente ao portal do e- social através
do evento s-2210. A CAT deverd ser realizada pela contratada.

Observacdes gerais: As quantidades estimadas correspondem ao numero de
servidores, acrescidas de margem para movimentacgdes funcionais durante a
vigéncia contratual.

Quadro Funcional da Camara Municipal de Corupa

(Base para a estimativa de quantitativos e composicéo de custos de servigos médicos

e laudos)

Cargo/Funcgio Quantidade

Presidente 1

Diretoria 1
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Cargo/Funcgdo Quantidade
Assessoria Administrativa 1
Contadoria 1
Controladoria Interna 1
Assessoria Juridica 1
Assessoria de Comunicacao 1
Assessoria de Expediente, Compras e Manutencao 1
Servigos Gerais 1
Total estimado de servidores efetivos e comissionados: 9
Vereadores (mandato eletivo): 9
Total geral de pessoas vinculadas a Camara: 18

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes do presente Termo correrdo por conta do Orcamento
vigente do Poder Legislativo Municipal e ter4 a seguinte classificacao:

DOTACAO QUE SERA UTILIZADA

Despesa: 371

Manutencdo da Camara Municipal de Vereadores de Corupa
Cédigo da dotacdo: 3.33.90.39.05

Descricdo da dotacéo: Servigos Técnicos Profissionais

5. DA PARTICIPACAO DAS EMPRESAS

5.1. Poderao participar do presente Processo Administrativo de Licitacdo as empresas
que atendam as condicbes deste Termo de Referéncia, inclusive quanto a
documentacéo exigida para habilitacdo, que desempenhem atividade compativel com
0 objeto deste Termo e que ndo se enquadrem nas hipoteses previstas no art. 14 da
Lei 14.133.
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6. DAS PROPOSTAS

6.1. A empresa devera consignar, de forma expressa o valor por Iltem do objeto em
reais (R$), com até duas casas decimais, ja considerados e inclusos todos os tributos,
descontos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da execuc¢ao do objeto.

6.3. Na proposta é importante constar: Nome da Empresa, CNPJ, Endereco completo,
Telefone e e-mail para contato.

7. DA ANALISE DAS PROPOSTAS

7.1. A analise das propostas de precos dar-se-a pelo critério de MENOR PRECO
GLOBAL, observadas as especificacbes técnicas e os parametros definidos neste
Termo de Referéncia.

7.2. A Camara Municipal de Corupd, apés analise da melhor proposta, podera realizar
a negociacao de condicdes mais vantajosas.

7.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta a empresa que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com pre¢co ou
condi¢cdes compativeis a necessidade de demanda da Camara de Vereadores.

7.2.2. A negociacdo podera ser feita com as demais empresas que enviaram
propostas, respeitada a ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo
apos a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta ndo atender as
condi¢cdes compativeis a necessidade de demanda da Camara de Vereadores.

7.2.3. Apos todo o procedimento de analise das propostas ser realizado, o resultado
sera registrado no ETP — Estudo Técnico Preliminar que posteriormente ditara a
metodologia do procedimento licitatorio adequado.

7.3. Se a empresa nao atender as exigéncias de habilitacdo, a Camara Municipal
examinara a proposta de pre¢os subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta de precos que atenda ao Termo de
Referéncia.

8. DOS CRITERIOS DE HABILITACAO

8.1. Como condicao prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo da empresa
detentora da proposta classificada em primeiro lugar, a Camara Municipal verificara o
eventual descumprimento das condi¢cdes de participacdo, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impeca a sua participagdo e uma possivel futura
contratacdo, mediante a consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantidos
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pela Controladoria - Geral da Unido Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, junto
ao Portal do Tribunal de Contas da Unido — TCU, através do endereco eletronico:
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/;

8.2. Para fins de habilitacdo, a empresa devera comprovar os seguintes requisitos:

a) Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o;

b) Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Estaduais,
relativa ao Estado da sede da licitante;

c) Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Municipais,
relativa ao Municipio da sede da licitante;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF
do FGTS), demonstrando situacéo regular no cumprimento dos encargos sociais,
instituidos por Lei;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplentes perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacéo de Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa)
de Débitos Trabalhistas (CNDT), instituida pela Lei n°® 12.440 de 07 de julho de 2011.

8.3. Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal das empresas
relativo ao item 8.2 deste Termo, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo
termo inicial correspondera ao momento em que a proposta for declarada a mais
viavel, prorrogavel por igual periodo, a critério da Camara Municipal, para a
regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissao de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

9. REQUISITOS DA CONTRATACAO E EXECUCAO DO OBJETO

9.1 Elaborar, atualizar e emitir os programas e laudos técnicos dentro dos prazos
legais;

9.2 Realizar exames ocupacionais conforme demanda,;

9.3 Manter profissionais habilitados para execucéo dos servicos;
9.4 Garantir o sigilo das informac¢des médicas e administrativas;
9.5 Proceder ao envio das informacdes obrigatorias ao e-Social,

9.6 Cumprir integralmente a legislagéo trabalhista, previdenciaria e de saude e
seguranca do trabalho;
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9.7 Executar os servigos de forma continua, conforme solicitagdo da contratante,
durante o periodo de vigéncia contratual, observando os principios da eficiéncia,
pontualidade e conformidade técnica;

9.8 Realizar a execucao dos servigos presencialmente no municipio de Corup4,
garantindo facilidade de acesso aos servidores;

9.9 Efetuar os exames médicos admissionais, periddicos, demissionais, de
retorno ao trabalho e de mudanca de funcdo mediante agendamento prévio, em
prazo compativel com a necessidade da Administracé@o e respeitando as datas
legais;

9.10 Elaborar e entregar os laudos técnicos em formato digital (PDF), devidamente
assinados por profissional habilitado, até a data estipulada pela Camara de
Vereadores;

9.11 Efetuar o envio das informacdes ao e-Social e demais documentos
complementares conforme demanda da Camara, respeitando rigorosamente 0s
prazos legais.

9.12 A prestacdo dos servicos é exclusiva da CONTRATADA, vedada sua
transferéncia a empresas alheias a relacdo contratual.

9.13 E de responsabilidade da CONTRATADA a utilizac&o de pessoal habilitado para
a execucdao do objeto contratado, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigacbes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para a Cémara de
Vereadores de Corupa.

10. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspenséo do contrato, 0
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostilamento.

10.3. As comunicagdes entre a Camara Municipal e a Contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

10.4. A Camara Municipal podera convocar o representante da empresa para adogao
de providéncias ou adequacdes em relacdo ao objeto, que devam ser cumpridas de
imediato por meio de justificativa.
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10.5. A execucao do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput),
designados por Portaria.

10.6. O fiscal do contrato acompanhard a execu¢cdo do mesmo, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Camara Municipal de Corupa.

10.6.1. O fiscal do contrato anotara todas as ocorréncias relacionadas a execucao do
contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°).

10.6.2. Identificada qualquer inexatid@o ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificacbes para a corre¢cdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
correcao.

11. CONTROLE DA EXECUCAO E FISCALIZACAO

11.1. A fiscalizacdo da contratacdo sera exercida por um servidor indicado pela
Céamara Municipal ao qual competira dirimir as dlvidas que surgirem no curso da
execucao do contrato.

11.2. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessério
a regularizacéo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

O recebimento do objeto da contratacdo dar-se-a de forma presencial e
administrativa, mediante atesto do servidor designado para a fiscalizagéo contratual.

12.1 O recebimento sera dividido em:

« Recebimento provisorio: ocorre no momento da execuc¢ao do servi¢co ou da
entrega dos documentos (laudos, relatorios, exames e registros), cabendo ao
fiscal designado verificar a conformidade com as condi¢des estabelecidas no
contrato.

« Recebimento definitivo: sera formalizado ap0s a conferéncia e aceitacdo
plena dos servicos executados, incluindo a validacdo dos laudos técnicos,
programas de saude ocupacional, exames realizados e envio das informacdes
ao e-Social.
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12.2 Os exames ocupacionais serdo considerados recebidos a medida que forem
realizados e atestados pelos profissionais médicos responsaveis, com a entrega dos
respectivos ASOs (Atestados de Saude Ocupacional).

12.3 Os laudos técnicos serdo recebidos somente apds sua entrega em formato
digital (PDF), assinados por profissional habilitado, dentro do prazo estipulado pela
Camara.

12.4 O envio das informacdes ao e-Social sera considerado devidamente recebido
apos a comprovacao de transmissdo dentro do prazo legal, mediante apresentacéo
de protocolo ou relatério gerado pelo sistema.

12.5 O recebimento dos servicos estad condicionado a conformidade técnica e ao
atendimento integral das normas legais e contratuais, ndo eximindo a contratada de
sua responsabilidade por eventuais falhas ou omissées verificadas posteriormente.

13. DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetuado ap6s 30 (trinta) dias da entrega definitiva do objeto,
apos o recebimento da respectiva nota fiscal, mediante liquidacdo do setor
competente.

13.2. E vedado o pagamento de sobretaxas de qualquer natureza.

14. DAS INFORMACOES COMPLEMENTARES

14.1. Esclarecimentos relativos ao presente Termo de Referéncia e as condi¢des para
atendimento das obrigacdes necessarias ao cumprimento de seu objeto, serédo
prestados exclusivamente pelo endereco de e-mail institucional da Camara Municipal
de Corupa, compras@corupa.sc.leg.br.

14.2. A Camara Municipal de Corupa podera, a qualquer tempo, cancelar ou anular
unilateralmente o presente Processo Administrativo Licitatorio, sem que disso decorra
qualquer direito a indenizacdo ou ressarcimento por parte das empresas,
independentemente de notificacdo prévia, mediante decisdo motivada e devidamente
justificada, fundada no interesse publico, conveniéncia administrativa, ou no
descumprimento das condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Corupa, 11 de Outubro de 2025.

Responséavel pela Solicitacao:
Alaor Duarte — Presidente
Responsével pelo Processo de Contratagao:
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KARLINE MORGANA FOSSILE HORSTMANN - Assessora de Expediente,
Compras e Manutencgéo.



